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17. april 2023   

 

Referat fra forældrebestyrelsesmøde 
Onsdag, den 30. marts 2023 

 
 

Fraværende 

Anne Sophie Laurice Lei Baastrup, Marlene Roost Radoor, Mathias Skov Rasch, Patricia Quist Nielsen, Tina 

Rinke Krogh og Mie Maidstone 

Referent 

Ditte Andersen / Henrik E. Jensen 

 
 

Dagsorden 

1. Informationer fra institutionen 

• Børnetal og økonomi 

• Ny institution 

• Søvnpolitik 

• Babytegn 

• Andet 

2. Øvebaner fra afdelingerne 

3. Evt. informationer fra forældrebestyrelsen  

4. Godkendelse af Mad- og måltidspolitik 

5. Budget og -fællesrådsmøder – drøftelse af budgetønsker 

6. Evaluering af temaforældremøder 

7. Prioritering af pædagogiske principper 

8. Kommunikation med forældre (udsættes muligvis til næste møde) 

9. Eventuelt 

Referat 

Ad. 1 

• Børnetal og økonomi 

Fødselstallet ligger i Haderslev Kommune under det forventede, hvilket naturligvis afspejler 

sig på antallet af vuggestuebørn i institutionen (indskrevne og på venteliste). Særligt afd. 

Rosengården er ramt, hvilket i høj grad også hænger sammen med usikkerheden om gen-

husning / ny institution.  

 

Det ser ud til at der med 1½ års forsinkelse nu endelig kommer gang i byggeriet (se punk-

tet herunder), og det er bestyrelsens vurdering at det vil have en gavnlig effekt på søgnin-

gen til afdelingen. Herudover arbejdes der med en række tiltag – eksempelvis øget mar-

kedsføring gennem hjemmesiden og sociale medier. 
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Det er ledelsens vurdering, at det faldende børnetal ikke vil føre til afskedigelse af perso-

nale, men afhængigt af hvordan tallene udvikler sig de kommende måneder, vil personale-

kapaciteten muligvis blive tilpasset på anden vis. 

• Ny institution 

Styregruppen mødes den 31. marts, hvor de indkomne tilbud fra totalentreprisen vil blive 

gennemgået. Ud fra af disse, udarbejdes en anbefaling til det politiske udvalg, der forven-

tes af træffe en afgørelse den 17. april. 

• Søvnpolitik 

I marts måned blev der afholdt både et temaforældremøde samt et virtuelt møde for per-

sonalet, omkring børns søvn og søvnudvikling. 

Den nye viden har betydet en justeret søvnpolitik, som snarest bliver lagt på institutionens 

hjemmeside og herefter implementeret. 

• Babytegn 

Som et nyt initiativ, begynder afdelingerne, primært vuggestuerne, at arbejde med baby-

tegn. De tegn, der igennem implementeringsfasen, vil blive anvendt, ligger allerede på in-

stitutionens hjemmeside (også i en arabisk version). Yderligere information vil blive ud-

sendt via Aula midt i april. 

Ad. 2 

• Sukkertoppen: En af grupperne har en øvebane omkring den tætte kontakt med alle børn 

og børneperspektivet i forhold til trivsel på gruppen. De har lavet 3 tæpper, hvor børnene 

kan indikere hvordan de har det; Glad, ked af det, træt. Ud fra børnenes tilkendegivelse, 

kan de fagvoksne, have dialog med dem omkring deres følelser og oplevelser. Det giver al-

lerede nogle gode dialoger og en forholden sig til sine egne følelser hvor den fagvoksne kan 

spejle og hjælpe barnet både emotionelt og konkret.  

• Rosengården: En af vuggestuegrupperne arbejder med garderobesituationen, og med hvor-

dan man der skaber privilegerede positioner for alle børn.  

Ad. 3 

Hele forældrebestyrelsen er den 31. maj 2023, inviteret til workshop omkring udformning af kon-

krete mål ift. den nye børne og unge politik. Workshoppen afholdes på Rådhuset. 

Ad. 4 

Bestyrelsen har igennem den seneste tid udarbejdet en ny mad- og måltidspolitik. Politikken blev 

endelig godkendt, og vil efter påske blive lagt på hjemmesiden. Herudover vil der blive udsendt in-

formation til alle forældre via Aula.  

Ad. 5 

Der er budgetmøde den 19. april 2019, hvor formand og næstformand samt institutionsleder er in-

viteret. På mødet kan bestyrelsen bidrage med forslag til budgetmæssige prioriteringer i Haderslev 

Kommune. 

Ad. 6 

Der har siden 2019/2020 været afholdt temaforældremøder 2-3 gange årligt. Forældrebestyrelsen 

besluttede at der ikke længere skal afholdes et bestemt antal møder om året, men udelukkede ud 

fra en behovsvurdering. 

Ad. 7 

Der arbejdes til workshoppen omkring børne- og ungepolitikken (den 31. maj), videre med de pæ-

dagogiske principper, da vurderes at der vil være stor sammenhæng mellem den, og de lokale mål 

for styrkelse af almenområdet, der skal igangsættes på workshoppen. 
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Ad. 8 

Udsættes til næste møde.  

Ad. 9 

Næste møde flyttes fra den 30. maj til den 6. juni. 

 

 


